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Collectif engagé pour une vision innovante de l’inclusion sociale des personnes en situation de handicap, 
nous construisons des itinéraires de vie modulables et épanouissants pour chacun. 

Nous intervenons dans le champ du handicap mental, psychique et des troubles du spectre de l’autisme en 
Nouvelle-Aquitaine. 

 
500 professionnels accueillent et accompagnent plus de 1400 personnes dans  

45 établissements, services et dispositifs. 
 

Nous recrutons un : 
 

ERGOTHERAPEUTE (H/F) 
 

CDI à temps partiel (28 heures par semaine) 
 

Missions :  
Le SAMSAH (Service d’Accompagnement Médico-Social pour Adultes Handicapés) Autisme situé à Créon (33) est un 
service qui accompagne des adultes atteints de Troubles du Spectre de l’Autisme (TSA). 
 
Sous la direction de la Plateforme d’Inclusion et d’Accompagnement en Milieu Ordinaire (PIAMO), vous contribuez à 
l’inclusion de la personne adulte en situation de handicap avec TSA en favorisant le développement et le maintien de 
son autonomie dans la gestion de sa vie quotidienne, en facilitant son insertion dans son environnement par 
l’évaluation du fonctionnement occupationnel et l’adaptation de l’environnement, en cohérence avec le projet 
associatif et le projet de service. 
 
En collaboration avec l’ensemble de l’équipe pluridisciplinaire, vous accompagnez les personnes et leur entourage 
(parents, aidants, conjoints etc..) afin d’améliorer les conditions de vie à domicile et dans leur environnement sur le 
plan social, familial, professionnel et sanitaire. Vous assurez les missions suivantes : 
 

• Participer à la passation des évaluations du fonctionnement de la personne en ayant recours aux outils 
recommandés par la HAS (bilan des capacités fonctionnelles et limitations ; recueil des données cliniques et 
épidémiologiques ; évaluation des facteurs personnels et environnementaux déterminant le degré 
d’autonomie) ; 

• Intervenir sur tous les lieux de vie des personnes que ce soit dans le cadre du processus d’évaluation et 
d’élaboration du projet personnalisé, ou dans le cadre de vos accompagnements de réadaptation et 
d’insertion sociale et/ou professionnelle ; 

• Proposer des aménagements sensoriels et ergonomiques sur les différents lieux de vie, au regard du bilan 
ergothérapique et du projet personnalisé de la personne accompagnée ; 

• D’être un appui aux partenaires concernant les stratégies d’intervention et les aménagements 
environnementaux nécessaires ; 

• Proposer des activités thérapeutiques individuelles ou collectives pour permettre à la personne d’acquérir ou 
de maintenir la plus grande autonomie possible ; 

• Porter une attention particulière à la prévention et la réduction des situations de handicap en tenant compte 
des habitudes de vie, de l’environnement personnel et professionnel et des attentes de la personne.
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Profil recherché : 

• Diplôme d’Etat d’Ergothérapeute et inscription au RPPS exigés ; 

• Expérience dans le secteur médicosocial et/ou auprès de personnes porteuses de TSA souhaitée ; 

• Adhérer au projet de service et au projet associatif ; 

• Capacité d’analyse objective des situations ; 

• Capacité à travailler en équipe et en réseau ; 

• Être autonome, rigoureux(se) et organisé(e) ; 

• Être à l’écoute, empathique, disponible et pédagogue ; 

• Avoir l’esprit d’initiative et savoir s’adapter et être réactif ; 

• Créativité et sens de l’animation fortement appréciés ; 

• Permis B en cours de validité exigé. 
 
Prise de fonction : Dès que possible 
 
Particularités du poste :  

• Horaires de journée du lundi au vendredi ; 

• Travail le samedi de manière exceptionnelle ; 

• Poste basé à Créon avec des déplacements à prévoir sur le département de la Gironde ; 

• Mise à disposition d’un téléphone, d’un ordinateur portable.  

• Une formation continue vous sera proposée en partenariat avec le CRA et avec les ressources internes 
associatives pour une mise à jour régulière de vos connaissances.  

 
Rémunération :  

• Rémunération indexée sur la Convention Collective Nationale du 15 mars 1966 (IDCC 0413) 

• Annexe 4 - Ergothérapeute  

• Coefficient de base : 434 

• Primes Ségur incluses 

• Salaire mensuel brut minimum : 1 714.47 € pour 121 heures et 34 centièmes d’heure 

• Reprise d’ancienneté possible selon expérience justifiée 
 

Avantages sociaux :  
• Congés d’ancienneté 
• Extension des mesures conventionnelles, incluant notamment : jours pour enfants malades, jours pour 

hospitalisation des enfants, congé pour déménagement, congé menstruel et autres autorisations d’absence 
spécifiques. 

• Aménagement de la fin de carrière 
• Avantages CSE : chèques vacances, chèques cadeaux (Noël, mariage/PACS, naissance, départ à la retraite), 

participation aux activités culturelles et sportives. 
• Participation aux frais de transports en commun 
• Mutuelle et prévoyance 
• Accès à la formation professionnelle 

 
 
Candidature (CV + Lettre de motivation) à envoyer par mail à Monsieur Cédric ERALES, directeur de la PIAMO à 
l’adresse recrutement@adiaph.fr en précisant bien la référence de l’offre (2026-050). 
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