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W Association reconnue d'utilité publique par décret du 1¢" mars 1890

Le 19 mars 2024

L’ADIAPH,

Association du secteur médico-social reconnue d'utilité publique et intervenant dans le champ du
handicap mental, psychique et des troubles du spectre de I'autisme en Nouvelle-Aquitaine qui accueille

plus de 1400 résidents dans 38 établissements et services recrute :

TRAVAILLEUR SOCIAL (H/F)

CDD de remplacement a temps complet
3 mois

Missions :
Au sein du Service d’Accompagnement Médico-Social pour Adultes Handicapés (SAMSAH), situé a Créon (33) et
sous la responsabilité de la direction de la plateforme inclusive d’accompagnement en milieu ordinaire (PIAMO),
vous assurez I'accompagnement d’adultes avec des troubles du spectre de I’autisme (TSA) sur le territoire de I'Entre
Deux Mers.

En collaboration avec I'équipe pluridisciplinaire constituée d’un psychologue, d’un psychiatre, d’un infirmier, d’un
ergothérapeute, d’une secrétaire et d’'une équipe de direction, vous aurez pour mission de :

Mettre en place et en ceuvre le projet d’accompagnement personnalisé de la personne ;

Intervenir dans le milieu de vie de la personne autiste pour I'accompagner dans les gestes de la vie
quotidienne : ménage, cuisine, gestion du budget, ... ;

Développer le réseau de la personne autiste pour l'aider a trouver un travail, participer a des activités
sportives, de loisirs, culturelles, ...

Profil recherché :

Diplome d’Etat de Conseiller ESF, Educateur Spécialisé ou Assistant de Service Social exigé ;
Débutant(e) accepté(e) ;

Connaissance/expérience avec la population TSA souhaitée ;

Savoir s’adapter a I’évolution du public accueilli et des pratiques d’accompagnement ;
Capacité d’écoute, d’observation et de travail en équipe ;

Sens du travail en partenariat ;

Qualités relationnelles, organisationnelles et rédactionnelles ;

Autonomie et rigueur ;

Maitrise du Pack Office ;

Permis B en cours de validité exigé.
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Particularités du poste :

Travail en journée du lundi au vendredi.

Prise de fonction : Dés que possible

Rémunération :

Indexée a la CCNT du 15 mars 1966 (IDCC 0413) — Annexe 3 selon diplome — Coefficient de base 434 ;
Prime Ségur ;

Soit un salaire mensuel brut minimum de 2 100,70 € (prime comprise) auquel s’ajoute une reprise
d’ancienneté selon expérience justifiée.

Avantages sociaux :

Congés d'ancienneté ;

Extension des mesures conventionnelles : jours enfants malades, jours pour hospitalisation des enfants,
1 jour déménagement, 13 jours congé menstruel, ...

Aménagement de la fin de carriére ;

CSE : chéeques vacances, cheque cadeaux (Noél, mariage/PACS, naissance, retraite), participation aux
activités culturelles et sportives ;

Participation aux transports en commun ;

Régime mutuelle et prévoyance ;

Formations, ...

Candidature (CV + Lettre de motivation) a envoyer par mail a Monsieur Cédric ERALES, directeur de la plateforme
a I'adresse recrutement@adiaph.fr en précisant bien la référence de I'offre (2024-28).

Retrouvez toutes nos offres disponibles et les informations sur notre Association sur notre site www.adiaph.fr
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